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FRYTEY Odnos broja zaposlenih i penzionera nikad gori

U februaru vise penzija nego plata

PO Prvi put nakon UTugog svet-
skog rata u Srbiji je tokom jed-
nog meseca vie ljudi primilo
penziju nego zaradu po osnovu
radnog odnosa

Marko Ristié

Beograd

0d 1952, godine ukupan broj penzionera u
Srbiji povecan je 16 puta i trenutno, prema
podacima iz biltena Republi¢kog fonda
PIO za februar, iznosi 1.687.921. Za isti
mesec Republicki zavod za statistiku je
broj zaposlenih u pravnim licima i kod
preduzetnika procenio na 1.730.5330 lica,
3to znadi da je na 100 penzionera dolazilo
102,5 zaposlenih. No, podto u februaruy,
kao $to je to uobidajeno, mesecnu zaradu

nije primiio sU do LUY niljada zaposienin,
urednik sajta www.makroekonomija.org
Mirosiav Zdravkovié zakljugio je da je u
februaru na 100 penzija bilo oko 96,6 za-
rada i po prvi put se desilo da je vife
gradana Srbije primilo penziju nego platu.

 Odnos broja npnﬁclenlli' |

Zdravkovi¢ kaze da je 1zuzetno drago-
ceno $to je penzioni fond poteo s redov-
nim objavljivanjem statistitkog biltena jer
¢e to omoguditi analiticarima mnogo bolji
uvid u raziidita pitanja reforme penzionog
sistemna. Tako je u februarskom biltenu pr-
vi put obelodanjen tafan broj vojnih pen-
zionera kojih ima 46.890 s prosenom
penzijom od 42.206 dinara, 3to je za 78
odsto vife od proseka ostalih penzicnera
koji iznosi 22,335 dinara. Swatistika Fonda
P10 pokazuje da taj prosek domasio jedva
53,8 odsto prosecne zarade u Srbiji koja je
u februaru iznosila 40.003 dinara. U naj-
boljem poloZaju su korisnici starosne voj-
ne penzije koja je 21,8 odsto iznad pro-
sedne plate, a najtee je korisnicima pora-
di¢ne poljoprivredne penzije koja je u pro-
seku 87 odsto niZa od prosetne zarade.
Penzije iznad prose¢ne zarade u februaru
je primilio 159.320 penzionera ili oko de-
vet odsto ukupnog broja. Prema nedavnoj
izjavi Dragane Kalinovi¢, direktorke Fonda
PIO, u 2011. na jednog penzionera u Srbiji
dolazilo je 1,26 zaposlenih. Prema podaci-
ma iz februarskog biltena, prema kojima je
broj zaposlenih za svega 43.000 vedi od
broja penzionera, taj odnos je 1,625 : 1.
Ekonomska nauka, pak, tvrdi da je za nor-
malno funkcionisanje penzionog sistema
jedne zemlje neophodno da na jednog pen-
zionera dolazi najmanje 3.5 zaposlenih
(prosek u EU je 3 : 1). Polovinom proilog
veka taj je odnos u Srhiji bio gotove duplo
povoljniji - na jednog penzionera dolazilo
¢ak Fest zaposlenih. S produZenjem Zivol-
nog veka i smanjenjem nacaliteta taj se od-
nos postepenc pogoriavao, narodito tokom
poslednje dve decenije 20. veka.
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Odnos broja zaposlenih i penzionera nikad gori

Vise penzija nego plata

Marko Ristlé

Beograd
{sa 1. strane)
U novi milenijum zako-
radili smo sa odnosom 1,5
1 u korist zaposlenih, da bi
se tokom tranzicije broj za-
poslenih i penzionera goto-
vo izjednacdio, Koliko je to
breme za nejaku srpsku
ekonomiju najbolje poka-
zuje podatak da ée u 2012,
za isplatu penzija biti po-
trofeno nefto vise od pet
milijardi evra (556,300 mi-
lijarde dinara), a tako je bilo i u
2011. (4937 milijardi dinara ili pet
milijardi evra). Ta brojka e, po sve-
mu sudeci, biti i veda budué da u
Fondu PX} precenjuju da e armija
penzionera ove godine bili pojacana
za dodamih 30.000 korisnika. Ipak,
najgora od svega jeste finjenica da
s¢ svega 51 odsto ukupnog go-
di¥njeg fonda za isplam penzija pri-
bavlja naplatom poreza i doprinosa,
a fak 49 odsto dotacijama iz
budZeta, $to je ujedno i najveca ras-
hodna stavka srpske dr¥avne kase,
Po radunict Fonda PIO doprinosi
se redovno uplacuju na adrese 1,025
od ukupno 1,73 miliona zaposlenih u
Srhiji, po éemu smo na na samom
zafelju Evrope. No, uprkos ¢injenici
da 30 do 40 odsto firmi neredovno i

Kretanje hroja penzionera
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sa velikim zaostatkom uplacuje po-
reze i doprinose Vlada upomo prak-
tikuje oprastanje dugova nesavesnim
poslodavcima. Time je za pet godina
budZet ostecen za 260 milijardi dina-
ra, §to je otprilike suma koja edgova-
ra godifnjem prihodu Fonda za pen-
zijsko 1 invalidsko osiguranje pri-
blifno dovoljnom za Sestormneseénu
isplatu penzija. Ako je za utehu ni
penzioni fondovi ekonomski mnogo
snaZnijih zemalja nisu u mnogo bo-

ljem stanju. Trenutno blizu
Cetvrtine stanovniftva
Evropske unije ili oko 120
miliona ljudi, ¢ine penzio-
neri, a taf broj se stalno po-
vecava i, kako se procenju-
je, 2060. e svaki radno ak-
tivan stanoviik EU imati
svog penzionera. Zbog toga
su vlade mnogih zemalja
znadajno povecale starosnu
granicu za odlazak u penzi-
Ju, smanjili stope doprinosa,
pa i same penzija. Utinile
su 10 vlade Greke, Portuga-
la, Italije, Francuske, Spani-
je, pa Cak i Velike Britanije gde je
proseCna penzija u poslednje tr go-
dine sa 870 smanjena na nesto vise
od 600 evra. U povoljnijoj poziciji
su samo drZave u kojirha je razvijen
sistem privatnog penzionog osigura-
nja, poput Nemacke i Finske &iji su
penzioneri medu retkima koji su,
tiprkos ekonomskoj krizi, poslednjih
godina dobijali znatajne povisice.

U Srbiji penzioneri mogu biti za-
dovoljni jedino redovno§cu isplate a
vlast se zaklinje da ni nakon izhora,
ne treba strahovati od kresanja”
penzifa, problema u isplati ili nekih
novih nametanja od strane MMF-a.
Ali sa ovakvim odnosom broja zapo-
slenih i penzionera odrivost sistema
na duZi rok vise je u domenu naucne
fantastike. A za odgovor na pitanje
kako ¢e se stvari kretati ako ne dode

" do pobolj§anja naplate doprinosa i

masovnijeg otvaranja novih radnih
mesta, dovoljne je pogledati primer
Hrvatske. Prosedna zarada u ovoj
drZavi, koja takode ima veoma lod
odnos broja zaposlenih i penzionera,
duplo fe veca od proseka u Srhiji,
dok je proseéna hrvatska penzija od
srpske ja¢a za manje od 100 evra.
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Poredenje sa susedima
o - Srbija Hrvatska
broj stanovnika 7.500.000 4.300.000
broj penzionera 1,688.000 1.468.000
prosedna penzija 200 evra 290 evra
zaposleni/penzioneri 1031 L2t : 1
pros, penzija/pros. plata 558 % 3155 %
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