KONVENCIJA
IZMEDU SOCIJALISTICKE FEDERATIVNE REPUBLIKE JUGOSLAVIJE I
KRALJEVINE SVEDSKE O SOCIJALNOM OSIGURANjU

Vlada Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije i Vlada Kraljevine Svedske, u Zelji
da urede i unaprede odnose u oblasti socijalnog osiguranja izmedu dveju drzava
ugovornica, sporazumele su se o slede¢em:

OPSTE ODREDBE
Clan 1
Ova konvencija ¢e se primenjivati:

1) U odnosu na Socijalisticku Federativnu Republiku Jugoslaviju na zakone, propise i
opste akte (u daljem tekstu: propisi) o:

a) zdravstvenom osiguranju;

b) penzijskom i invalidskom osiguranju (ukljucujuci nesre¢u na poslu i profesionalne
bolesti);

v) dodatku na decu.

2) U odnosu na Kraljevinu Svedsku na zakonodavstvo (u daljem tekstu: propisi) o:
a) zdravstvenom, sa roditeljskim osiguranjem;

b) narodnoj penziji;

V) osiguranju za dopunsku penziju;

g) osiguranju za slu¢aj nesrece na poslu;

d) opstim decjim dodacima.

Konvencija ¢e se isto tako primenjivati na propise kojima se menjaju ili dopunjuju propisi
navedeni u prethodnom stavu.

Konvencija se, medutim, neée primenjivati na propise koji se odnose na neku novu
granu socijalnog osiguranja osim ako to ne bude predmet posebnog sporazuma izmedu
zemalja ugovornica, kao ni na one propise kojima se prosiruje delokrug primene vazecih
propisa na nove kategorije lica, pod uslovom, da vlada doticne zemlje u roku od tri



meseca od dana objavljivanja obavesti vladu druge zemlje da ne namerava primeniti
konvenciju na ovo proSirenje.

Clan 2

Ova konvencija e se primenjivati na drzavljane obe zemlje ugovornice, kao i na lica Cija
prava proisticu iz prava tih drzavljana.

Clan 3

Kod primene propisa jedne zemlje ugovornice, ukoliko ova konvencija ne propisuje
drugacije, drzavljani druge zemlje ugovornice, kao i druga lica, Cija prava proisticu na
osnovu prava tih lica, uzivade ista prava kao i drzavljani te zemlje.

Clan 4

Ukoliko drugacije nije odredeno odredbama ove konvencije, pitanje propisa koji se
primenjuju reSavace se:

1) shodno $vedskim propisima, ukoliko je doti¢no lice nastanjeno u Svedskoj, ili, kada se
radi o osiguranju za nesrece na poslu, ukoliko je tamo na privr.emenom radu,

2) shodno jugoslovenskim propisima, ukoliko je na radu u Jugoslaviji.
Clan 5

Ako je jedno lice nastanjeno u jednoj od zemalja ugovornica i zaposleno u preduzeéu
(pod preduzecem u Jugoslaviji se podrazumevaju osnovne organizacije udruzenog rada i
druge organizacije i zajednice), koje se nalazi u toj zemlji, a poslodavac ga upuéuje na
rad u drugu zemlju, mogu se propisi prvo pomenute zemlje i dalje na njega primenjivati
do isteka dvadesetcetvrtog kalendarskog meseca, kao da je radnik joS uvek na radu u
toj zemlji i kao da je nastanjen u istoj.

Ukoliko rad u drugoj zemlji traje duZze, isti propisi mogu se i dalje primenjivati uz
odobrenje nadleznog organa druge zemlje, odnosno organa koga on ovlasti.

Clan 6

Za posadu broda kao i ostala lica, koja nisu samo privremeno zaposlena na brodu, vaze
propisi zemlje ugovornice, pod Cijom zastavom brod plovi, kao da su nastanjeni u toj
zemlji. Ako se u svrhu utovara, istovara, opravke ili strazarenja na brodu jedne zemlje za
vreme njegovog zadrzavanja u drugoj zemlji primi radnik iz te druge zemlje, na njega ¢e
se primeniti propisi te zemlje.



Putujuce osoblje vazdusnog, zZeleznickog i drumskog saobracaja sa radom u obe zemlje
ugovornice obuhvacéeno je propisima zemlje u kojoj preduzece ima svoje sediste. Ako je
to lice stalno nastanjeno u drugoj zemlji, primenjivace se propisi te zemlje. Za drugo
osoblje tih preduzeca vaze, bez obzira na drzavljanstvo, propisi zemlje gde preduzeée
ima svoje sediste i u slucaju da se doticni upucuje na privremeni rad u drugu zemlju.

Clan 7

Za diplomatske predstavnike i profesionalne konzule kao i za administrativno i tehnicko
osoblje predstavniStava i konzulata pod vodstvom profesionalnog konzula, kao i za
Clanove osoblja predstavniStava, odnosno konsulata i za lica koja su iskljucivo privatno
zaposlena u domadinstvu diplomatskih predstavnika, profesionalnih konzula i ¢lanova
konzulata pod vodstvom profesionalnog konzula, primenjivace se odredbe Becke
konvencije o diplomatskim odnosima, odnosno Becke konvencije o konzularnim
odnosima u onom obimu kojim su ta lica obuhvaéena tim konvencijama.

Clan 8

Na zajednicku molbu zaposlenog i poslodavca ili na molbu lica samostalnih profesija,
nadlezan organ zemlje ugovornice, Ciji bi propisi shodno ¢l. 4 do 7 bili primenjivani,
moZze dozvoliti izuzetak od tih propisa pod uslovom, da ¢e odnosno lice biti obuhvaceno
propisima druge zemlje ugovornice. Kod odlucivanja treba uzeti u obzir nacin
privredivanja i pod kojim okolnostima se ono obavlja. Pre odlucivanja nadleznom organu
druge zemlje ugovornice ¢e se pruziti prilika za izjasnjenja.

POSEBNE ODREDBE
Glaval
Zdravstveno osiguranje i primanja u slucaju rodenja deteta

Clan 9

U slucaju da je lice ispunilo period osiguranja shodno propisima obe zemlje ugovornice,
ti periodi sabiraju se, ukoliko se ne poklapaju vremenski, za dobijanje prava na jedno
primanje.

Clan 10

Ukoliko lice uZiva penziju na osnovu penzijskog osiguranja u obe zemlje ugovornice,
primenice se na njega propisi o zdravstvenom osiguranju penzionera zemlje ugovornice
u kojoj je nastanjen.



Lice koje uziva penziju samo na osnovu propisa o penzijskom osiguranju jedne zemlje
ugovornice, a nastanjeno je na teritoriji druge zemlje ugovornice, ostvaruje prava iz
zdravstvenog osiguranja koji je nadlezan po mestu njegovog prebivalista, pod uslovom
da je kod tog nosioca i osigurano.

Clan 11

Ukoliko su €lanovi porodice jedno lice, koje je osigurano shodno propisima jedne zemlje
ugovornice, nastanjeni u drugoj zemlji ugovornici, imaju pravo na zdravstvenu zastitu od
nosioca zdravstvenog osiguranja nadleznog za njihovo mesto prebivaliSta, pod uslovom
da su tamo osigurani.

Glava II
Penzijsko osiguranje
A. Opste odredbe
Clan 12

Penzija, na koju je Svedski, odnosno drzavljanin SFR] stekao pravo na osnovu rada u
jednoj zemlji ugovornici, nece biti smanjena, obustavljena ili ukinuta zbog toga sto je to
lice nastanjeno u drugoj zemlji ugovornici.

B. Penzijja na osnovu svedskih propisa
Clan 13

Kod primene ove konvencije narodna penzija se po Svedskim propisima isplacuje
iskljucivo shodno ¢lanovima 14 do 16.

Kod izraCunavanja narodne penzije sa dodatnim primanjima izjednacuje se
jugoslovenska penzija sa Svedskom penzijom.

Clan 14

Drzavljanin SFRJ nastanjen u Svedskoj ima pravo na narodnu penziju pod istim
uslovima, sa istim iznosom i istim dodatnim primanjima kao Svedski drzavljanin:

a) u vidu starosne penzije:



ako je bio nastanjen u évedskoj najmanje 5 uzastopnih godina neposredno pre
penzionisanja i nakon Sto je napunio 16 godina starosti bio tamo nastanjen ukupno
najmanje 10 godina;

b) u vidu prevremene penzije:
aa) ako je bio nastanjen u Svedskoj najmanje 5 godina ili

bb) ako je nastanjen u évedskoj i ako je u toku tog boravka bio normalno sposoban za
rad neprekidno najmanje godinu dana;

¢) u vidu udovicke odnosno decje penzije:

aa) ukoliko je pokojnik neposredno pre smrti bio nastanjen u Svedskoj najmanje 5
godina i ako su preostali bracni drug i deca bili nastanjeni u §vedskoj prilikom smrtnog
slucaja, ili

bb) ukoliko su preostala lica nastanjena u Svedskoj najmanje 5 godina i ako je preostalo
lice ili pokojnik bio nastanjen u évedskoj prilikom smrtnog slucaja.

Prevremena ili udovicka penzija shodno prvom stavu pretvara se bez zahteva u starosnu
penziju kada odnosno lice ispuni godine starosti za opstu penziju.

Za ostvarivanje prava na naknadu zbog hendikepa primeniée se odredbe prvog stava b).

Pravo na naknadu za negu hendikepiranog deteta pripada ocu ili majci deteta ukoliko su
on ili ona nastanjeni u Svedskoj najmanje godinu dana.

Clan 15

Drzavljanin SFRJ koji ne ispunjava uslove navedene u ¢lanu 14 ali ima pravo na dodatnu
penziju, ukoliko nije drugacije propisano u tre¢em stavu, bez obzira da li je nastanjen u
§vedskoj ili ne, ima pravo na narodnu penziju sa dodatnim primanjima srazmerno sa
brojem kalendarskih godina za koje su njemu ili, ako je u pitanju udovicka ili decja
penzija, pokojniku priznati penzioni poeni u okviru osiguranja za dodatnu penziju.
Ukoliko postoji pravo na punu dodatnu penziju, narodna penzija se priznaje u punom
iznosu. U drugom slucaju narodna penzija se priznaje u odgovaraju¢e smanjenom
iznosu.

Udovicka penzija shodno prvom stavu pretvara se bez zahteva u starosnu penziju kada
udovica dostigne propisanu starost za opsStu penziju. Ukoliko udovica licno poseduje
odgovarajuci staz koji donosi vec¢u starosnu penziju, starosna penzija e se priznati u
vecem iznosu.



Naknada za hendikep koja se ne isplacuje kao dodatak na narodnu penziju kao i dodatak
za negu hendikepiranog deteta, zastitni dodatak na penziju i penziona primanja koja su
zavisna od ukupnog dohotka penzionera, isplacivace se samo za vreme kada je korisnik
nastanjen u Svedskoj.

Ukoliko oba bracna druga imaju pravo na starosnu penziju, a ukupan iznos njihovih
penzija je manji od penzije koju bi jedan bracni drug primio ako bi samo on imao pravo
na penziju, tada se penzije poveCavaju sa razlikom. Razlika se deli proporcionalno
izmedu obe penzije.

Clan 16

Uslov na pravo za dodatnu penziju shodno stavu 1 ¢lana 15 smatraée se ispunjenim ako
je osiguranik ili, kada je u pitanju udovicka ili de¢ja penzija, pokojnik imao li¢ni dohodak
oporezivan drzavnim porezom na dohodak za najmanije tri godine koje su prethodile
1960. godini. Ako je potrebno, uraCunavaju se i godine za koje su odnosnom licu
priznati penzioni poeni za dodatnu penziju kao i penzijski staz u jugoslovenskom
penzionom osiguranju. Pri tome se izjednaCavaju dvanaest meseci jugoslovenskog
penzijskog staza sa jednom godinom kada je liéni dohodak oporezivan drzavnim
porezom.

Godine za koje su osiguraniku priznati poeni za dodatnu penziju, izjednacuju se pri
primeni odredbe c¢lana 15 koji govori o odredivanju narodne penzije, s godinama pre
1960. godine, kada je dohodak oporezivan drzavnim porezom.

Clan 17
Zakonske odredbe za dodatnu penziju su:

1) Licu koje nije Svedski drzavljanin priznaju se penzijski bodovi samo na osnovu
privredivanja kad je bilo nastanjeno u Svedskoj ili na osnovu rada na Svedskom
trgovackom brodu,

2) ako lice ima penzijski staz i za Svedsku dodatnu penziju i za jugoslovensku penziju, za
ostvarenje ¢e se prava na dodatnu penziju sabrati oba staza, ako se vremenski ne
poklapaju. Pritom ¢e se izjednaditi dvanaest meseci jugoslovenskog staza s jednom
kalendarskom godinom za koju je priznat penzijski bod,

3) za izraCunavanje visine dodatne penzije uzimaju u obzir samo razdoblja osiguranja
prema Svedskim propisima,

4) ova konvencija neée uticati na odredbe Svedskih propisa o odredivanju dodatne
penzije za Svedske drzavljane koji su rodeni pre 1924. godine.



C. Penzije na osnovu jugoslovenskih propisa
Clan 18

Ukoliko lice na osnovu ostvarenog staza u Jugoslaviji nema pun penzijski staz predviden
jugoslovenskim propisima, onda ¢e se prilikom odredivanja prava na jugoslovensku
penziju uzeti u obzir i penzijski staz shodno Svedskim propisima o dodatnoj penziji. Pri
tome se izjednacuje jedna kalendarska godina za koju je ostvaren penzijski poen sa
dvanaest meseci staza u okviru jugoslovenskog osiguranja. Visina penzije bi¢e jednaka
delu penzije koji odgovara odnosu izmedu godina radnog staza u Jugoslaviji i ukupnog
penzijskog staza u Jugoslaviji i Svedskoj.

Penzija na koju su Svedski drzavljani ili ¢lanovi njihove porodice posle njihove smrti,
stekli pravo na osnovu jugoslovenskih propisa, ne moze biti ukinuta, obustavljena ili
smanjena zbog toga Sto su oni nastanjeni na teritoriji zemlje sa kojom Jugoslavija ima
reciprocitet u vrSenju isplata penzija.

Glava III
Osiguranje za slucaj nesrece na poslu

Clan 19

Davanje iz osiguranja za slucaj nesrece na poslu jednoj zemlji ugovornici, ukljuCujuéi i
povecanje i dodatke, isplacivaée se u punom iznosu licu koje je nastanjeno u drugoj
zemlji ugovornici.

Lice koje zbog nesre¢e na poslu ili profesionalne bolesti ima pravo na zdravstvenu
zastitu za vreme privremenog boravka u drugoj zemlji ugovornici a na racun nadleznog
organa osiguranja pravo shodno propisima jedne zemlje ugovornice, uZiva na
zdravstvenu zastitu u vezi sa tom nesre¢om ili bolesti od organa osiguranja nadleznog za
njegovo mesto boravka shodno propisima, koje je taj organ duzan da primenjuje.

Clan 20

Davanje za slucaj nesre¢e na poslu odreduje po propisima i na svoj teret nosilac
osiguranja one zemlje ugovornice kod koga je radnik bio osiguran u vreme te nesrece.

Kod odredivanja prava na naknadu i stepena nesposobnosti za rad, prema propisima
jedne zemlje ugovornice, uzeée se u obzir i ranija nesreéa koja je bila obuhvacena
osiguranjem druge zemlje.



Ako se profesionalna bolest pojavi nakon toga Sto je bolesnik u obe zemlje ugovornice
vrSio takvu delatnost, gde je opasnost po takvu bolest postojala, naknadu ce isplacivati
nosilac osiguranja one zemlje, u kojoj je doti¢na delatnost poslednji put obavljana.

Ako se naknada daje u jednoj zemlji ugovornici zbog profesionalne bolesti, nosilac
osiguranja te zemlje snosice troskove naknade i u slucaju pogorsanja te bolesti do koje
dode u drugoj zemlji ugovornici, izuzev u slucajevima u kojima je do pogorsanja doslo u
toj drugoj zemlji na poslovima gde postoiji rizik za tu bolest.

Glava IV
Opsti decji dodatak
Clan 21

Opéti dedji dodatak isplacuje se u Svedskoj detetu koji je drzavljanin SFRJ i nastanjeno u
Svedskoj, pod uslovom da je dete ili jedan od njegovih roditelja bio nastanjen u
Svedskoj najmanje 6 meseci ili ako se o detetu stara drugo lice koje je nastanjeno i
obuhvaceno popisom stanovniétva u Svedskoj.

Svedski drzavljanin u Jugoslaviji ima pravo na dodatak za decu koja borave u Jugoslaviii
pod istim uslovima i u istom iznosu kao i drzavljanin SFRJ.

DRUGE ODREDBE

Clan 22

Vrhovni administrativni organi ili organi koje oni ovlaste mogu da zaklju¢e sporazum za
primenu ove konvencije. Oni ¢e se posebno starati da se u svakoj od ove dve zemlje
imenuju potrebni organi za vezu, kako bi se olakSale primene konvencije. Vrhovni
administrativni organi ¢ée zatim regulisati lekarsku i administrativnu kontrolu lica koja
koriste davanja na osnovu ove konvencije, kao i u slucajevima isplate davanja koja
potiCu iz druge zemlje ugovornice.

Clan 23

U sprovodenju ove konvencije nadlezni organi i drugi organi dve zemlje ugovornice
pruzace pomoc jedna drugoj kao da se radi o primeni njihovih sopstvenih propisa.

Takva pomoc ée se pruzati besplatno.



Nadlezni organi vlasti i drugi ili organi koje oni ovlaste mogu da se dopisuju direktno
jedni sa drugima, kao i sa pojedinim licima.

Diplomatske i konzularne sluzbe mogu se direktno obracati vlastima ili drugim organima
u drugoj zemlji radi dobijanja informacija potrebnih za zastitu interesa njihovih
drzavljana.

Clan 24

Vrhovni administrativni organi ili organi koje ovlaste dveju zemalja ugovornica,
obavestice jedan drugog Sto je pre moguce o svim izmenama i dopunama propisa iz
clana 1.

Clan 25

Vrhovni administrativni organi dveju zemalja ugovornica obavesti¢e jedan drugog o
merama koje se primenjuju u njihovim zemljama radi primene ove konvencije.

Clan 26

Svako izuzece koje propise jedna zemlja ugovornica u vezi placanja taksa i drugih
troSkova za dokumenta i uverenja koja se podnose odredenim organima doticne zemlje,
prosSirice se i na dokumenta i uverenja koja je zbog primene ove konvencije potrebno
podneti odredenim organima druge zemlje ugovornice. Dokumenti i uverenja koja treba
podneti u vezi sa materijalom koji spada u delokrug ove konvencije, ne treba da budu
legalizovani kod diplomatskog ili konzularnog organa.

Clan 27

Svaka zalba koju treba podneti u propisanom roku nadleznom organu jedne zemlje
ugovornice, smatrace se da je podneta u odgovarajuéem roku, ako je podneta u
propisanom roku odgovarajuéem organu druge zemlje ugovornice. Doti¢ni organ je
duZan odmah proslediti Zalbu organu prve zemlje ugovornice.

Clan 28

Dokument koji je u svrhu primene ove konvencije dostavljen nadleznom organu ili
nekom drugom zvani¢nom organu jedne zemlje ugovornice, ne moze biti odbijen iz
razloga Sto je napisan na Svedskom, odnosno jednom od jezika naroda Jugoslavije.

Clan 29

Isplata na osnovu ove konvencije moze se sa oslobadaju¢im dejstvom vrsiti u valuti
zemlje koja vrsi placanie.



Ako se uvedu devizna ogranicenja u nekoj od zemalja ugovornica, vlada ove zemlje ¢e
se odmah dogovoriti 0 merama za obezbedenje medusobnog transfera za primenu ove
konvencije.

Clan 30

Svaki nesporazum do koga dode u vezi sa primenom ove konvencije reSavace se
uzajamno dogovorom izmedu vrhovnih administrativnih organa dve zemlje ugovornice.

Ako se ne postigne sporazum, spor ¢e biti reSen arbitrazom odredenom sporazumom
izmedu vrhovnih organa dve zemlje ugovornice. Odluke arbitraznog organa zasnivace se
na principima i duhu konvencije.

Clan 31
Kao "vrhovni administrativni organi" podrazumevaju se:
u Jugoslaviji: Savezni komitet za rad i zaposljavanje
u Svedskoj: Vlada ili organ koga imenuje Viada.

Clan 32

Odredbe ove konvencije primenjivace se i na sluCajeve koji su se desili pre njenog
stupanja na snagu, bez obzira na ranije donete odluke o tim slucajevima.

U primeni konvencije uracunavace se vreme osiguranja ili boravka pre nego Sto je ona
stupila na snagu.

Penzije, za koje postoji pravo tek na osnovu ove konvencije, odredi¢e se na zahtev
odnosnog lica. Penzije, koje su odredene pre stupanja na snagu ove konvencije
preracunavace se na zahtev korisnika ili bez zahteva pri ¢emu se kao dan podnosenja
zahteva smatra dan kada organ osiguranja posalje korisniku obavestenja o pocetku
postupka.

Ukoliko se zahtev za odredivanje ili preraCunavanje preda u roku od dve godine posle
stupanja na snagu ove konvencije ili se pristupi preracunavanju bez zahteva u tom roku,
davanja se isplacuju od stupanja na snagu ove konvencije. U ostalim slucajevima
davanja se isplacuju od dana odredenog propisima svake zemlje ugovornice.
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Clan 33

Danom stupanja na snagu ove konvencije prestaje da vazi Konvencija o socijalnom
osiguranju izmedu Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije i Kraljevine Svedske
od 5. jula 1968. godine.

Ovom konvencijom nece se umanjivati davanja koja se vec isplacuju u momentu njenog
stupanja na snagu.

Lica koja u toku godine u kojoj ova konvencija stupi na snagu navrsi 62 godine starosti
imaju pravo da se pozovu na odredbe ranije konvencije koje se odnose na pravo na
Svedsku narodnu penziju.

Clan 34

Ova konvencija se zakljuCuje na neodredeno vreme. Svaka zemlja ugovornica moze
konvenciju pismeno otkazati diplomatskim putem sa otkazanim rokom od tri meseca.

Ako se konvencija otkaze, njene odredbe Ce se i dalje primenjivati na pravo koje je vec
steCeno, bez obzira na sve propise koje su donele zemlje ugovornice, kojima se
ograni¢ava pravo na davanje za strane drzavljane ili za one koji borave u drugoj zemlji.
Svako pravo na buducéa davanja, koje je ste¢eno na osnovu odredbe konvencije, bice
regulisano posebnim sporazumom.

Clan 35

Ova konvencija bice ratifikovana. Razmena instrumenata ratifikacije izvrSice se u
Beogradu.

Konvencija stupa na snagu prvog dana drugog meseca koji sledi mesecu u kome su
razmenjeni ratifikacioni instrumenti.

U potvrdu ¢ega su punomocenici, propisno ovlaséeni od svojih vlada, potpisali ovu
konvenciju.

Potpisano u Stokholmu, 30. marta 1978. godine u po dva primerka na srpskohrvatskom i
Svedskom jeziku, od kojih oba teksta imaju jednaku vaznost.

Za Vladu Socijalisticke Federativne Za Vladu
Republike Jugoslavije, Kraljevine Svedske,
Feliks Gorski, s. r. Rune Gustavson, s. r.
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PROTOKOL
UZ KONVENCIJU IZMEDU SOCIJALISTICKE FEDERATIVNE REPUBLIKE JUGOSLAVIJE I
KRALJEVINE SVEDSKE O SOCIJALNOM OSIGURAN;U

1. U vezi sa Konvencijom koju su opunomoceni predstavnici danas potpisali, postignuta
je saglasnost o sledecem:

Pravo na isplatu penzije drzavljaninu SFRJ shodno ¢lanu 12 Konvencije moze se uskratiti
u izuzetnim slucajevima. O tome treba odmah obavestiti nadlezni organ.

2. Opunomocenici su takode konstatovali:

a) Shodno vazedim jugoslovenskim propisima o zdravstvenom osiguranju osiguranik, bez
obzira na drzavljanstvo, ima pravo na naknadu troskova zdravstvene zastite za vreme
privremenog boravka van Jugoslavije u slucajevima i pod uslovima predvidenim tim
propisima.

Shodno vazecem Svedskom zakonodavstvu o zdravstvenom osiguranju osiguranik, bez
obzira na drzavljanstvo, ima pravo na naknadu troSkova za zdravstvenu zastitu u
propisanom iznosu, koju je uZivao za vreme boravka van Svedske. Uslov je da je ta
zdravstvena zadtita pruZena zbog bolesti koja je nastala za vreme boravka van Svedske.

b) Shodno vaze¢im jugoslovenskim propisima, drzavljani SFR] - deca, studenti i lica
iznad odredenih godina starosti, koji su nastanjeni u Jugoslaviji, imaju pravo na
zdravstvenu zastitu i kada nisu zdravstveno osigurani.

Shodno vazecem Svedskom zakonodavstvu o zdravstvenom osiguranju sva u Svedskoj
nastanjena lica, ukljucujuci decu i starija lica, obuhvacena su Svedskim zdravstvenim
osiguranjem.

Potpisano u Stokholmu, 30. marta 1978. godine u po dva primerka na srpskohrvatskom i
Svedskom jeziku od kojih oba teksta imaju jednaku vaznost.

Za Vladu Socijalisticke Federativne Za Vladu
Republike Jugoslavije, Kraljevine Svedske,
Feliks Gorski, s. . Rune Gustavson, s. r.
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SPORAZUM
O PRIMENI KONVENCIJE O SOCIJALNOM OSIGURAN;jU IZMEPU SOCIJALISTICKE FEDERATIVNE
REPUBLIKE JUGOSLAVIJE I KRALJEVINE SVEDSKE

Na osnovu clana 22 Konvencije o socijalnom osiguranju izmedu Socijalisticke
Federativne Republike Jugoslavije i Kraljevine Svedske od 30.3.1978. utvrduju
sporazumno sa Jugoslovenske strane: Savezni komitet za rad i zaposljavanje, sa
Svedske strane: Vlada Kraljevine Svedske, slede¢e odredbe o nacinu primene ove
Konvencije.

OPSTE ODREDBE

Clan 1

Organi za vezu
U smislu ¢lana 22 Konvencije organi za vezu za primenu ove konvencije su:

u Jugoslaviji: Savez zajednica penzijskog i invalidskog osiguranja Jugoslavije i Savez
zajednica zdravstvenog osiguranja i zdravstva Jugoslavije;

u Svedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranje.

Clan 2

Upucivanje na rad u drugu zemlju

(1) U slucajevima, predvidenim ¢lanom 5 Konvencije, trajanje primene propisa zemlje iz
koje se radnik upuduje dokazivace se potvrdom. Potvrda se izdaje na obrascu koji
utvrduju sporazumno organi za vezu. Takvu potvrdu izdaje:

u Jugoslaviji: samoupravna interesna zajednica zdravstvenog osiguranja i zdravstva kod
koje je odnosno lice osigurano;

u Svedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranje.
(2) Nadlezni organ za primenu stava 2 ¢lana 5 i ¢lana 8 Konvencije je:

u Jugoslaviji: Savez zajednica penzijskog i invalidskog osiguranja Jugoslavije i Savez
zajednica zdravstvenog osiguranja i zdravstva Jugoslavije;

u Svedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranje.
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(3) Potvrdu iz stava 1 ovog Clana podnosi poslodavac ili sam radnik nadleznom nosiocu
socijalnog osiguranja druge zemlje ugovornice. Kad je viSe lica od strane istog
preduzecéa istovremeno upuceno u drugu zemlju ugovornicu da obave radove u istom
periodu, moze se za njih izdati jedna zajednicka potvrda.

(4) Poslodavac i zainteresovana lica na koja se dalje primenjuju propisi njihove zemlje u
smislu ¢l. 5 i 8 Konvencije reguliSu neposredno sva pitanja koja se odnose na njihove
doprinose i davanja iz socijalnog osiguranja sa nadleznim nosiocem socijalnog
osiguranja svoje zemlje.

ZDRAVSTVENO OSIGURANjE
Clan 3
Sabiranje perioda osiguranja

(1) U primeni ¢lana 9 Konvencije lice koje ostvaruje pravo neposredno podnosi potvrdu
o periodima osiguranja, ostvarenim u jednoj zemlji ugovornici nadleznom nosiocu
osiguranja druge zemlje ugovornice.

Takvu potvrdu izdaje:

u Jugoslaviji: nadlezna samoupravna interesna zajednica zdravstvenog osiguranja i
zdravstva;

u Svedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranje.
(2) Potvrda se izdaje na obrascu koji sporazumno utvrduju organi za vezu.

Clan 4

Pruzanje zdravstvenih usluga

(1) U slucajevima predvidenim u stavu 2 clana 10 Konvencije, korisnik penzije ¢e
nosiocu osiguranja u mestu prebivaliSta podneti potvrdu o uzivanju penzije u drugoj
zemlji ugovornici. Takvu potvrdu izdaje na zahtev korisnika penzije:

u Jugoslaviji: republicka odnosno pokrajinska samoupravna interesna zajednica
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika;

u évedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranije.

(2) Potvrda se izdaje na obrascu koji sporazumno utvrduju organi za vezu.
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PENZIJSKO OSIGURAN;E
Clan 5

Resavanje zahteva za penziju

(1) Lice, nastanjeno u §vedskoj, koje polaze pravo na penziju shodno jugoslovenskim
propisima, i lice, nastanjeno u Jugoslaviji, koje polaze pravo na penziju, shodno
Svedskom zakonodavstvu, podnosi zahtev na obrascu, koji sporazumno utvrduju organi
za vezu dveju zemalja ugovornica. Uz zahtev se prilazu dokumenti potrebni za
utvrdivanje prava na penziju i njenu visinu.

(2) Zahtev iz stava 1 ovog €lana podnosi se:

u Jugoslaviji: republickoj, odnosno pokrajinskoj samoupravnoj interesnoj zajednici
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika kod koje je lice poslednji put bilo osigurano;

u Svedskoj: Drzavnom zavodu za socijalno osiguranie.

(3) Nadlezna institucija koja je primila zahtev upisuje na obrascu datum prijema. Kod
primene propisa druge zemlje smatrale se da je zahtev primljen na dan koji je na
obrascu upisan. Nadlezna institucija proverava da li zahtev sadrzi sve potrebne podatke i
dokumente, kao i valjanost pruzenih podataka. Zatim se zahtev dostavlja zajedno sa
dokumentima nadleZznoj instituciji druge zemlje ugovornice.

(4) Ako institucija druge zemlje nije nadlezna da reSava o zahtevu dostavice bez
odlaganja zahtev zajedno sa dokumentima instituciji nadleznoj za donosenje resenja
koja svoje reSenje u dva primerka dostavlja instituciji druge zemlje ugovornice. Ova
jedan primerak urucuje podnosiocu zahteva.

Clan 6
Sabiranje perioda osiguranja

(1) Periodi, koji se po odredbama Konvencije sabiraju pri odredivanju prava na penziju
shodno propisima druge zemlje ugovornice, dokazuje se potvrdom. Takvu potvrdu izdaje
na zahtev zainteresovanog lica:

u Jugoslaviji: nadlezna republicka odnosno pokrajinska samoupravna interesna zajednica
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika;

u Svedskoj: Drzavni zavod za socijalno osiguranje.

(2) Potvrda o stazu se izdaje na obrascu koji sporazumno utvrduju organi za vezu.
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OSIGURANIE ZA SLUCAJ NESRECE NA POSLU ILI PROFESIONALNE BOLESTI
Clan 7

(1) Lice, nastanjeno u Jugoslaviji, radi ostvarivanja prava na naknadu iz Svedskog
osiguranja za slucaj nesrece na poslu ili profesionalne bolesti, podnosi zahtev Drzavnom
zavodu za socijalno osiguranje Svedske ili nadleznoj republi¢koj, odnosno pokrajinskoj
samoupravnoj interesnoj zajednici penzijskog i invalidskog osiguranja radnika. ReSenje
po zahtevu u dva primerka Drzavni zavod za socijalno osiguranje Svedske dostavlja
nadleznoj republickoj odnosno pokrajinskoj samoupravnoj interesnoj zajednici
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika u Jugoslaviji radi urucenja reSenja
podnosiocu zahteva.

(2) Lice, nastanjeno u évedskoj, radi ostvarivanja prava na naknadu iz jugoslovenskog
invalidskog osiguranja na osnovu nesrece na radu ili profesionalne bolesti, podnosi
zahtev nadleznoj republickoj odnosno pokrajinskoj samoupravnoj interesnoj zajednici
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika, neposredno ili preko Drzavnog zavoda za
socijalno osiguranje. ReSenje nadleznog nosioca penzijskog i invalidskog osiguranja u
Jugoslaviji dostavlja se Drzavnom zavodu za socijalno osiguranje u Svedskoj u dva
primerka, koji jedan primerak urucuje podnosiocu zahteva.

Clan 8
(1) U slucajevima iz stava 2 ¢lana 19 Konvencije, zdravstvene usluge pruza:

u Jugoslaviji: samoupravna interesna zajednica zdravstvenog osiguranja i zdravstva
nadlezna prema mestu prebivanija;

u évedskoj: osiguravajuca kasa nadlezna prema mestu boravka.

(2) Lice koje ima pravo na zdravstvenu zastitu shodno stavu 2 clana 19 Konvencije,
duzno je da podnese dokumenta koja potvrduju takvo pravo, izdata od strane nadleznog
organa osiguranja.

Takvu potvrdu izdaju:

u Jugoslaviji: nadlezna republicka odnosno pokrajinska samoupravna interesna zajednica
penzijskog i invalidskog osiguranja radnika;

u Svedskoj: Drzavnom zavodu za socijalno osiguranje.

(3) Nadlezni nosilac osiguranja duzan je da nadleznom organu druge zemlje dostavi
specificiran racun troSkova za pruzane usluge. Takav obraCun se vrSi jednom
tromesecno.
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(4) Isplata ¢e se vrsiti u valuti zemlje ugovornice u kojoj je sediSte organa osiguranja
koji je pruZio zastitu.

OSTALE ODREDBE

Clan 9

(1) Novcana davanja isplacuju se neposredno korisnicima nastanjenim u drugoj zemlji
ugovornici.

(2) Organi za vezu se jednom godiSnje medusobno obavesStavaju o isplatama penzija
izvrSenim u drugoj zemlji.

Clan 10

(1) Nadlezni nosilac osiguranja zemlje ugovornice u kojoj se davanje isplacuje, duzan je
na zahtev nadleznog nosioca osiguranja zemlje, iz koje se isplata vrsi, proveriti da li se
stanje lica izmenilo na nacin koji moze uticati na koriS¢enje prava ili na visinu davanja i
da o tome bez odlaganja obavesti nosioca osiguranja koji je trazio proveru.

(2) Nadlezni nosilac osiguranja, koji isplacuje invalidsku penziju licu nastanjenom u
drugoj zemlji ugovornici, moze od nadleZznog nosioca osiguranja te zemlje traziti da se
uZivalac penzije podvrgne lekarskoj kontroli radi ocene invalidnosti. Nosilac osiguranja
sprovodi kontrolu i rezultat dostavlja bez odlaganja nosiocu osiguranja, koji je zahtevao
pregled. Troskove za pregled snosi nosilac osiguranja koji je zahtevao pregled.

Clan 11

Obrasci predvideni ovim sporazumom izraduju se dvojezitno na jednom od jezika
naroda Jugoslavije i Svedskom.

Obrasce utvrduju organi za vezu.
Clan 12

Odredbe ovog sporazuma nece uticati na prava osiguranika jedne zemlje ugovornice da
direktno saobracaju sa nadleznim organima druge zemlje ugovornice.
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Clan 13
Stupanje na snagu
(1) Ovaj sporazum stupa na snagu istog dana kad i Konvencija.

(2) Istovremeno prestaje da vazi Sporazum o primeni Konvencije o socijalnom
osiguranju izmedu Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije i Kraljevine Svedske
od 30. maja 1969. godine.

Potpisano u Stokholmu, 30. marta 1978. godine u po dva primerka na srpskohrvatskom i
Svedskom jeziku od kojih oba teksta imaju jednaku vaznost.

Za Savezni komitet za rad Za Vladu
i zaposljavanje Kraljevine Svedske,
Feliks Gorski, s. . Rune Gustavson, s. r.
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