
Основице %
Од просечне 

зараде
22%

1 35 18.817 4.139,74

2 40 21.505 4.731,10

3 54 29.031 6.386,82

4 65 34.945 7.687,90

5 80 43.010 9.462,20

6 87 46.773 10.290,06

7 115 61.826 13.601,72

8 127 68.278 15.021,16

9 155 83.331 18.332,82

10 200 107.524 23.655,28

11 300 161.286 35.482,92

12 400 215.048 47.310,56

13 500 268.810 59.138,20

Основице %
Од просечне 

зараде
22%

1 35 19.498 4.289,56

2 40 22.283 4.902,26

3 54 30.082 6.618,04

4 65 36.210 7.966,20

5 80 44.566 9.804,52

6 87 48.466 10.662,52

7 115 64.064 14.094,08

8 127 70.749 15.564,78

9 155 86.347 18.996,34

10 200 111.416 24.511,52

11 300 167.124 36.767,28

12 400 222.832 49.023,04

13 500 278.540 61.278,80
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ОСНОВИЦЕ ОСИГУРАЊА

НА КОЈЕ СЕ ОБРАЧУНАВА И ПЛАЋА ДОПРИНОС ЗА ПИО
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